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Was willst
Du ?

Unsere Philosophie

Unser Name ist Programm! Bei Digital Frontiers arbeiten wir fir unsere Kunden technologisch
an vorderster Front und unterstitzen sie bei ihrer digitalen Transformation.

20%-Zeit, wie auch bei Google praktiziert, ist Programm. Unsere Mitarbeiter bekommen die
notwendige Zeit, um sich mit neuen Technologien, Themen und Frameworks
auseinanderzusetzen. Wir entscheiden gemeinsam, welche aktuellen Trends relevant sind.

Das wissen unsere Kunden zu schatzen und ziehen uns gerne bei spannenden Projekten
hinzu, in denen wir die von uns entwickelten Best Practices einsetzen. Kotlin, Spring Boot,
Typescript - wir haben Spal daran, neue und interessante Technologien kennenzulernen.
Dies funktioniert nur in einer Vertrauenskultur, in der wir alle selbstorganisiert unsere

Entwicklung vorantreiben. Die Basis hierfr ist die personliche Fortbildung. Dariber hinaus ist
fur uns interner und externer Wissenstransfer sehr wichtig, sei es in schriftlicher Form oder in
Vortragen, um unsere Sichtbarkeit in der IT-Community weiter zu erhéhen.

Unsere Unternehmenskultur spricht Dich an? Du bist bereit fir ein forderndes und férderndes
Arbeitsumfeld? Du arbeitest gerne selbstbestimmt in einer agilen Organisation? Dann freuen
wir uns auf Deine Bewerbung.

Wir bieten

Bei uns hast Du die Mdglichkeit, in spannenden Projekten und mit einem guten Gehalt Deine
Fahigkeiten genau so zu entwickeln, wie du es mdchtest.

Windows, Mac oder Linux? Android oder iPhone? Aktuelle, leistungsfahige Hardware und die
Entwicklungsumgebung Deiner Wahl sind fur uns selbstverstandlich, denn gutes
Handwerkszeug ist die Grundlage flr gute Arbeit.

Als Remote-First-Company sind wir hauptsachlich im Home Office tatig. Wenn ein Kunde uns
personlich bendtigt, sind wir aber selbstverstandlich gerne vor Ort fur ihn tatig (meist zu
Sprint-Wechseln).

Auch Open-Source-Entwicklung unterstlitzen wir und haben unter anderem ein eigenes
Framework OpenCQRS fiir die Implementierung moderner Architekturen entwickelt.
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Wir suchen

Consultant
Du willst Dich mit aktuellen Herausforderungen der Digitalisierung beschaftigen? Du \
willst unsere Kompetenz in Cloud-Architekturen erweitern? Du willst agile Prozesse leben?
Wir winschen uns gute Java-Kenntnisse sowie erste Kenntnisse in Java-Frameworks und

Web-Technologien. Erste Erfahrungen in agilen Methoden, testgetriebener Entwicklung und
Arbeiten in agilen Teams.

Senior Consultant

Du willst Ansprechpartner fur innovative Themen wie CQRS/ES werden? Du willst die
Kompetenz flir generative Kl aufbauen? Du willst mit uns neue Marktbereiche erschlieen?

Wir winschen uns sehr gute Java-Kenntnisse, sehr gute Kenntnisse in Java-Frameworks sowie
Spring, JPA-Technologien. Verstandnis von Konzepten wie Microservices, Cloud, relationale
und NoSQL-Datenhaltung, aber auch Grundlagen wie verteilte Systeme.

Erfahrung mit agilen Methoden und dem Arbeiten in agilen Teams, Fokus auf testgetriebene
Entwicklung, Testautomatisierung, Continuous Integration und Deployment sowie verteilten
Versionskontrollsystemen. Verstandnis von Clean-Code-Entwicklung und
Software-Craftmanship, Erfahrung mit Coaching.

Unsere Erwartungen

Unabhangig von der Position erwarten wir starke Problemlésungskompetenz, starken Fokus auf
Konzepte und unterliegende Modelle fur verwendete Technologien, den Willen eigenstandig
und selbstorganisiert zu lernen und das Gelernte weiterzugeben.

Unsere Kunden erwarten darlber hinaus eine zumindest regionale Reisebereitschaft, sehr gute
Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten.

Bewerbungsunterlagen und weitere Informationen

Schicke Deine Bewerbungsunterlagen bitte an hallo@digitalfrontiers.de. Wir freuen uns auf
Dich. Weitere Informationen findest Du auf unserer Website https://www.diqitalfrontiers.de, in
unserem Blog https://blog.digitalfrontiers.de oder im direkten Austausch per E-Mail.
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